POKYNY
riaditela Strednej zdravotnickej Skoly v Poprade
upravujuice prevadzkovy rezim skoly v Skolskom roku 2020/2021
pocas pandémie COVID-19

Zakladné prevadzkové podmienky Skoly a pracovisk praktického vyucovania po dobu trvania

pandémie ochorenia COVID-19:

- vychadzaju z manualu Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR,
- redpektujii rozhodnutia Uradu verejného zdravotnictva SR,

- budu podliehat’ pravidelnej aktualizicii.

Organizdcia vychovno—vzdeldavacieho procesu:

- vychovno—vzdelavaci proces prebieha v klasickej prezenénej forme,

- prebieha riadne praktické vyucovanie podl'a Skolského vzdeldvacieho programu a podla
platnych opatreni UVZ,

- suvisla odborna prax nerealizovana na konci treticho ro¢nika sa vykoné pocas septembra
vo Stvrtom rocniku,

- neorganizuje sa hromadné otvorenie Skolského roku

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR vydalo manuél odporucani v troch Grovniach

— zelenej, a Cervene;j.

Zelena faza predstavuje stav, kedy stredna Skola a pracovisko praktického vyuc€ovania nema

ziadneho ziaka ¢i zamestnanca, u ktorych je podozrenie na ochorenie COVID-19

Zakladné odporucania:

obsah a forma vsetkych vzdelavacich a zaujmovych ¢innosti bude voleny tak, aby boli
zaistené hygienicko—epidemiologické opatrenia,

Skola a pracovisko praktického vyucovania zverejneni oznam na vchodovych dverach, ktory
uvadza, za akych podmienok nemoéze vstupit’ ziak do Skoly,

praktické vyucovanie (odborna prax a odborny vycvik) na pracovisku zamestnavatela sa
riadia aktudlnymi nariadeniami UVZ SR a opatreniami zamestnavatel’a,

Skola si pre ucely izolacie ziaka, u ktorého sa vyskytnu priznaky ochorenia COVID-19,
pripadne iného prenosného ochorenia pocas vyucovania, vycleni priestor, idealne s rozlohou

15m? a priamym vetranim. Miestnost’ bude $tandardne sliZit’ aj na iné tcely, ak je vSak do



nej umiestneny ziak s priznakmi ochorenia COVID 19 alebo iné¢ho prenosného ochorenia,

nasledne po opusteni miestnosti ziakom je dokladne vydezinfikovana (podla usmernenia

Uradu verejného zdravotnictva) a vyvetrana,

- zamestnavatel, u ktorého sa uskutocituje praktické vyucovanie, sa pri zabezpeceni hygieny

na pracovisku praktického vyucovania a na pracovisku zamestnavatel’a riadi usmerneniami

UVZ SR,

- nad ramec platnych opatreni zelenej fazy je jej cielom pripravit’ Skolu a ziakov na pripadnu

¢ervenu fazu.

Oranzova faza nastava v pripade podozrivého ziaka, alebo pracovnika z ochorenia COVID-19,

&i v pripade nariadenia UVZ SR.

Cervena faza

Cervena faza nastava pri dvoch a viac potvrdenych pozitivnych pripadoch medzi Ziakmi, alebo

jednym pedagogickym zamestnancom/nepedagogickym zamestnancom alebo v pripade

nariadenia UVZ SR.

Opatrenia Skoly kvéli prevencii nakazy COVID-19:

a)

b)

d)

zékonny zastupca neplnoletého ziaka alebo plnolety Ziak predklada pri prvom nastupe do
Skoly Cestné prehlasenie a po kazdom preruSeni dochadzky ziaka do Skoly v trvani viac
ako tri dni predkladé pisomné vyhlasenie o tom, Ze Ziak neprejavuje priznaky prenosného
ochorenia a nema nariadené karanténne opatrenie,

nikto s priznakmi infekcie dychacich ciest, ktoré¢ by mohli zodpovedat znamym
priznakom COVID-19 (zvysena telesna teplota, kasel’, zvracanie, kozna vyrazka, hnacky,
nahla strata chuti a ¢uchu, iny priznak akutnej infekcie dychacich ciest) nesmie vstlpit’
do priestorov skoly,

ak ziak v priebehu dna vykazuje niektory z moznych priznakov COVID-19, bezodkladne
si nasadi rasko a je nutné umiestnit’ ho do samostatnej izola¢nej miestnosti a kontaktovat’
zakonnych zastupcov, ktori ho bezodkladne vyzdvihnu,

ak sa u zamestnanca Skoly objavia priznaky nakazy COVID — 19 v priebehu jeho
pracovného dna, bezodkladne o tom informuje riaditel’a/zastupcov riaditel'a Skoly a
opusti Skolu v najkratSom moznom ¢ase s pouzitim ruska,

Vv pripade podozrivého Ziaka alebo pracovnika sa riadi Skola usmerneniami z Oranzove;j

fazy,



f) dalsie opatrenia smerujii k implementacii odpora¢ani Uradu verejného zdravotnictva
zalozenych na principe ROR - Riasko, Odstup, Ruky:

Riusko su opatrenia na obmedzenie priestorovej distribiicie kvapdcok telesnych tekutin. K tomu
patri aj obmedzovanie nutenej cirkuldcie vzduchu vo vnutornych priestoroch.
Odstup su opatrenia smerujuce k minimalizacii osobnych kontaktov a obmedzovanie
skupinovych aktivit napr. pri sluzbach ziakom a zamestnancom zaviest v maximalnej miere
objednavanie na ¢asovy interval namiesto ¢akania v radoch. Pedagogicki zamestnanci Skoly a
pracoviska praktického vyucovania v stlade s aktudlnymi hygienicko — epidemiologickymi
nariadeniami a podl’a svojho uvazenia a moznosti zabezpecia vzajomné rozostupy medzi ziakmi
arozstupy medzi ziakmi a pedagogickymi zamestnancami pri vychovno — vzdeldvacom procese,
Ruky su opatrenia eliminujuce prenos infekcie z kontaminovaného povrchu na sliznice. Okrem
osobnej hygieny su to aj Cdistenie kontaktnych povrchov a minimalizicia bodov s

frekventovanym dotykom.

g) minimalizovanie zhromazd'ovania 0s6b pred $kolou,
h) pri vstupe do $koly sa vykonava ranny filter,
i) dezinfekcia ruk vsetkych 0sob pri vstupe do budovy,

J) nepedagogicky zamestnanec Skoly nosi rasko alebo ochranny Stit,

k) pedagogicki zamestnanci nosia rasko alebo ochranny §tit pri vykone vychovno-
vzdelavacieho procesu (vyucovanie, dozory, ...),

[) Ziak nosi risko v§ade vo vnutornych priestoroch strednej $koly, vratane triedy,

m) pri vyucovani kedy dochadza k premieSavaniu zZiakov (napr. eticka vychova) ziaci nosia
rasko,

n) telesna vychova sa realizuje jedine v exteriéri,

0) Vv miestnostiach, v ktorych sa zdrzuji ziaci bude vykonavané Casté a intenzivne vetranie,

p) prestavky medzi hodinami realizovat’ v triede pri priamom vetrani s cielom eliminovat’
prechadzanie sa po chodbach,

g) nepouzivaju sa textilné uteraky a vzduchové susice ruk,

I) neorganizuju sa spolo¢enské akcie, viacdinové skolské vylety a iné hromadné podujatia.



Postup Vv pripade podozrenia na ochorenie COVID-19

1.

V pripade podozrenia u Ziaka:

- ziak nenavstevuje $kolu a $kola do usmernenia RUVZ alebo vieobecného lekara (ak
podozrenie vyslovil lekar) prerusi skolskti dochadzku uzkym kontaktom ziaka (obvykle
spoluziaci v triede),

- ak je podozrivy ziak podrobeny PCR testu a ten je negativny, vyucba sa obnovuje

u ziakov, ktorym bola prerusena Skolska dochadzka (kazdy ziak donesie pri navrate na
vyucovanie vyhlasenie o bezinfek¢nosti podpisané zakonnym zastupcom. Podozrivého
ziaka ,,manazuje‘ RUVZ alebo jeho lekar,

- ak je vysledok PCR testu pozitivny, izke kontakty ziaka zostavaju doma a 0 d’alSom
postupe rozhodne RUVZ ( ),

- ak sa maju pozitivny test 2 alebo viaceri podozrivi zZiaci, prechddza sa do cervene;j
tazy.

-Skola realizuje diStan¢né vzdelavanie vo vSeobecno-vzdelavacich predmetoch

a teoretickych odbornych predmetoch.

V pripade podozrenia u pedagogického zamestnanca:

- zamestnanec ostdva doma, rovnako aj jeho uzke kontakty (obvykle kolegovia
zdielajuci rovnaky pracovny priestor) a 0 d’alsom postupe rozhodne RUVZ,

- ak je podozrivy zamestnanec podrobeny PCR testu a ten je negativny, vylucené tizke
kontakty, ktorym bola prerusena pracovna ¢innost’ v S§kole sa vracaju na pracovisko
(kazdy takyto zamestnanec donesie pri navrate na pracovisko vyhlasenie

0 bezinfekénosti). Podozrivého zamestnanca ,,manazuje” RUVZ alebo jeho lekar.

- ak je vysledok PCR testu pozitivny, 0 d’alsom postupe rozhodne RUVZ (prechidza
sa do cervenej fazy).

V pripade podozrenia u nepedagogického zamestnanca:

- zamestnanec ostdva doma, rovnako aj jeho uzke kontakty (obvykle kolegovia
zdielajuci rovnaky pracovny priestor) a 0 d’alsom postupe rozhodne RUVZ alebo jeho
lekar,

- ak je podozrivy zamestnanec podrobeny PCR testu a ten je negativny, vylucené uzke
kontakty, ktorym bola preruSend pracovna ¢innost’ v Skole sa vracajil na pracovisko
(kazdy takyto zamestnanec donesie pri ndvrate na pracovisko vyhlasenie

0 bezinfekénosti). Podozrivého zamestnanca ,,manazuje” RUVZ alebo jeho lekar.

- ak je vysledok PCR testu pozitivny, 0 d’alsom postupe rozhodne RUVZ (prechadza

sa do cervenej fazy).



Uzke kontakty:

St osoby, ktoré:

- mali osobny kontakt s podozrivym na ochorenie COVID-19 na vzdialenost’ do 2
metrov dlhsie ako 15 minut,

- mali fyzicky kontakt s podozrivym na ochorenie COVID-19,

- boli v uzavretom priestore (trieda, kancelaria) s podozrivym na ochorenie COVID-19
dlhS$ie ako 15 minut,

- sedeli vedl'a podozrivého na ochorenie COVID-19 vo vzdialenosti mensej ako st 2
miesta od neho,

- dostali sa do priameho nechraneného (nemali ruSko) kontaktu s infekénymi vyluckami

podozrivého na ochorenie COVID-19 (pri jeho kaslani, kychnuti...)

Povinnosti zakonného zastupcu Ziaka

1. Dodrziava pokyny riaditela Skoly, ktoré upravuju podmienky prevadzky Skoly na
Skolsky rok 2020/2021.

2. Zakonny zastupca predklada pri prvom nastupe ziaka do Skoly cestné prehlasenie a po
kazdom preruseni dochadzky Ziaka do Skoly v trvani viac ako tri dni predkladad pisomné
vyhldsenie o tom, Ze Ziak neprejavuje priznaky prenosného ochorenia a nema nariadené
karanténne opatrenie.

3. Zodpoveda za dodrziavanie hygienicko-epidemiologickych opatreni pri prichode Ziaka
do skoly a pri odchode ziaka zo Skoly (nosenie rusok, dodrziavanie odstupov, dezinfekcia
rik v zmysle aktualnych opatreni UVZ SR).

4. Zabezpecli pre svoje dieta kazdy den dve riska (jedno ndhradné, musi mat pri sebe v
pripade potreby) a papierové jednorazové vreckovky.

5. V pripade, Ze ma u svojho dietata podozrenie alebo potvrdené ochorenie na COVID-19,
bezodkladne o tejto situacii informuje prislusného vyucujiceho a riaditela Skoly.
Povinnostou zakonného zastupcu je aj bezodkladne nahlasenie karantény, ak bola
dietatu nariadena lekdrom vSeobecnej zdravotnej starostlivosti pre deti a dorast alebo

miestne prisluSnym regionadlnym hygienikom. Za tychto podmienok je Ziakovi prerusena



dochadzka do skoly. Ak ide o plnoletych ziakov, plnia uvedené povinnosti osobne. Ak
ide o ziakov, ubytovanych v skolskom internate, uvedené povinnosti na nevyhnutne

potrebny ¢as plni Skolsky internat, a to aj v pripade plnoletych ubytovanych Ziakov.

Povinnosti na THP useku

10.

Upratovaci persondl musi byt informovany a pouceny o sprisnenych podmienkach

upratovania a o potrebe
priebezného Cistenia a dezinfekcie dotykovych ploch, ostatnych povrchov a predmetov.

Dokladné Cistenie vSetkych miestnosti, v ktorych sa ziaci, pedagogicki zamestnanci a
d’al$i zamestnanci Skoly nachadzaju, sa musi vykonavat’ najmenej raz denne.
Dezinfekcia ruk musi byt zabezpecena pri vstupe do budovy, v kazdej triede, toaletach.

Upratovanie a dezinfekcia toaliet prebieha minimalne dvakrat denne a podl'a potreby.

Ucebne a toalety musia byt vybavené mydlom v davkovali a jednorazovymi
papierovymi utierkami (obruskami) pre bezpecné osuSenie ruk. Nepouzivat textilné
uteraky a vzduchové susice ruk.

Dezinfekcia dotykovych ploch, ostatnych povrchov alebo predmetov, ktoré pouziva
zvlast vel’ky pocet 'udi, musi byt’ vykonadvana minimalne dvakrat denne a podl'a potreby
(napr. kl'u¢ky dveri).

Odportcame zabezpecit smetné kose tak, aby nebol nutny fyzicky kontakt rik s koSom
pri zahadzovani odpadu (napr. odstranenie vrchného uzaveru kosa a pod.

Rukavice st potrebné pri likvidacii odpadov, dezinfekcii atd’.

Vyssie uvedené opatrenia sa podl'a epidemiologickej situacie mozu predizit’ a odporaca

sa ich dodrziavanie aj pocas obdobia 16.9 — 23.9.2020.



Povinnosti zamestnanca:
1. Pri prvom néstupe do prace vsetci zamestnanci Skoly vyplnia dotaznik o zdravotnom
stave pred nastupom do zamestnania.
2. Kazdy zamestnanec predklada po kazdom preruseni dochddzky v trvani viac ako tri dni
pisomné vyhlasenie o tom, ze neprejavuje priznaky prenosného ochorenia a nema

nariadené karanténne opatrenie.

Pracovno-pravne vztahy
1. Zamestnanci Skoly plnia svoje pracovné povinnosti osobne na pracovisku podla

pracovnej zmluvy a pracovnej naplne,

2. Ak niektory zo zamestnancov zo subjektivnych dovodov (obava z nakazy, nepodlozena
klinickymi priznakmi) odmieta vykonavat pracovni ¢innost’ osobne a na pracovisku,

zamestnavatel’ moze:
- dohodnut’ sa so zamestnancom na €erpani dovolenky ( § 111 ods. 1 Zakonnika prace)

- ospravedInit’ nepritomnost’ zamestnanca na pracovisku bez nahrady mzdy (tzv.
prekdzka v praci na strane zamestnanca) podl'a § 141 ods. 3 pism. c¢) Zakonnika prace,

3. Pri preruseni vyucovania zamestnavatel’ ospravedlni nepritomnost’ ,,zamestnancov® na
pracovisku s ndhradou mzdy (uplatni tzv. prekaZku v préci na strane zamestnavatel’a)
podla § 142 ods. 3 Zakonnika prace, a to az do ziskania negativneho vysledku
laboratorneho testu. Po negativnom vysledku laboratérneho testovania pedagogicky
zamestnanec d’alej pokracuje vo vykone pracovnej ¢innosti v sulade s pracovnou
zmluvou.

4. Ak je vychova a vzdeldvanie organizované ako diStanc¢né, pedagogicky zamestnanec
zabezpecuje diStancné vzdeldvanie formou prace z domu (home office) a patri mu
prislusny plat, pretoze ide o riadne vykonavanie prace. Vykonavanie prace z domu je
riadnym vykonom prace, resp. riadne plnenie pracovnych povinnosti rovnako, ako na
»pracovisku®, len s rozdielom iného miesta vykonu prace, za ktory zamestnancovi
prinalezi prislusny plat.

5. Ak po obnoveni vyucCovania niektory zamestnanec zo subjektivnych ddévodov

(nepodlozena obava z nakazy) odmieta vykondvat pracovnu c¢innost osobne a na

pracovisku, zamestnavatel’ moze:
- dohodnut’ sa so zamestnancom na ¢erpani dovolenky ( § 111 ods. 1 Zakonnika prace)

- ospravedInit’ nepritomnost’ zamestnanca na pracovisku bez ndhrady mzdy (tzv.

prekazka v praci na strane zamestnanca) podl'a § 141 ods. 3 pism. ¢) Zakonnika prace.



Oranzova faza nastava v pripade podozrivého ziaka, alebo pracovnika z ochorenia COVID-
19, & v pripade nariadenia UVZ SR. Nad ramec platnych opatreni zelenej fazy je jej cielom
pripravit’ §kolu a Ziakov na pripadn( ¢ervent fazu. Ziaka, & zamestnanca moze uréit’ ako
podozrivého jedine miestne prislusné RUVZ alebo spadovy vSeobecny lekar. V pripade, Ze:

a) mieste prisluSny RUVZ oznami Skole podozrenie vyskytu ochorenia u ziaka alebo
pracovnika Skoly:

- Skola ¢aka na pokyny a poskytuje plna sucinnost’ miestne prislusnému RUVZ,

b) zékonny zastupca alebo zamestnanec ozndmi po indikécii v§eobecnym lekarom skole,
ze je u jeho dietat’a (v pripade zdkonného zéastupcu) alebo unho (v pripade zamestnanca)
podozrenie na ochorenie COVID-19:

- v pripade ak RUVZ neskontaktuje skolu do 48 hodin, Skola kontaktuje miestne prislusné
RUVZ a informuje o podozreni u ziaka / pracovnika,

- Skola nasledne ¢aka na pokyny a poskytuje plna sti¢innost’ miestne prislusSnému RUVZ.

Cervena faza

Zakladné odporucania

Cervena faza nastava pri dvoch a viac potvrdenych pozitivnych pripadoch medzi Ziakmi,
nepedagogickymi zamestnancami alebo jednym pedagogickym zamestnancom alebo v pripade
nariadenia UVZ SR.

Nad ramec opatreni zelenej a oranZovej fazy, platia nasledovné:

V pripade potvrdeného Ziaka:

- aksa ochorenie COVID-19 potvrdi u 2 a viac ziakov, prerusi sa vyucovanie v triedach
ziakov s potvrdenym ochorenim COVID-19 a prerusit’ vyucovanie ich uzkych
kontaktov. Dalej sa postupuje podl’a usmernenia prislu§ného vieobecného lekéra alebo
miestne prislusného RUVZ. V Skole sa uskutoc¢ni dezinfekcia podla aktudlne platného
usmernenia hlavného hygienika,

- ak sau niektorej z 0s0b v domadcej izolécii (ziakov alebo zamestnancov) objavia pocas
doby zatvorenia $koly priznaky na COVID-19, doty¢ného manazuje prislusny lekar
vSeobecnej starostlivosti,

- po ukonceni Setrenia miestne prisluSného RUVZ sa §kola vracia do zelenej fazy.



V pripade potvrdeného pedagogického pracovnika :

odoslat’ do domaécej izolacie osoby v izkom kontakte daného zamestnanca; d’alej sa
postupuje podl'a usmernenia prislusného vseobecného lekara alebo miestne prislusSného
RUVZ. V skole sa uskutocni dezinfekcia podla aktudlne platného usmernenia hlavného
hygienika.

ak sa u nejakého z priamych kontaktov zamestnancov objavia pocas doby zatvorenia
Skoly priznaky na COVID-19, doty¢ného manazuje prislusny lekar vSeobecne;j

starostlivosti.

V pripade potvrdeného nepedagogického pracovnika

odoslat’ do domécej izolacie osoby v tizkom kontakte daného zamestnanca. Dalej sa
postupuje podl'a usmernenia prislusného vSeobecného lekara alebo miestne prisluSné¢ho
RUVZ. V skole sa uskuto¢ni dezinfekcia podla aktualne platného usmernenia hlavného

hygienika.

V pripade potvrdeného zdkonného zastupcu alebo osoby v uzkom kontakte so Ziakom

alebo pracovnikom

Skola ¢akd na pokyny a poskytuje plnu sucinnost’ miestne prislusSnému RUVZ.

Organizacia vychovno — vzdelavacieho procesu

Nad ramec opatreni zelenej a oranzovej tazy, po dohode s miestne prislusSnym RUVZ:

Prebieha kombinovany spdsob vyucovania (diStancny aj prezen¢ny) podl'a rozhodnutia
riaditel’a (podla vyskytu ochorenia, podl’a ro¢nikov, alebo tried).

Praktické vyucCovanie v dielni, pracovisku praktického vyucovania a na pracovisku
zamestnavatela je prerusené do doby rozhodnutia RUVZ.

Obsah a formu vSetkych vzdelavacich a zaujmovych ¢innosti je nutné volit’ tak, aby

boli zaistené hygienicko — epidemiologické opatrenia.

Skola zmeni organizaciu vyucovania (Uprava rozvrhu, uprava vnitorného ¢asového clenenia

vyucovacieho dna). Skola ma moznost’ autondmne koncipovat’ Strukturu vyucovacieho dna a

takisto ma moznost’ autonémne upravit’ obsah a formu vzdelavania.

Poprad, 01.09.2020 Mgr. Miroslav Bednar

riaditel’ Skoly



