Odmeny na zaklade dohdd o vykonani prace vyplatené vo vySke 5 267,21.-€.

K 30.06.2009 sme uhradili 773,41.-€ Uradu prace a socidlnych veci za

neplnenie povinného podielu zamestnavania ob&anov so ZTP.

Pridel do SF - je plneny mesac¢ne odvodom z HM 1,5 % .

K 31.12.2009 Cerpanie financnych prostriedkov vo vySke 544 132,99.-€.
% plnenia k upravenému rozpoctu 99,98 %.
% plnenia na polozke 630 — Tovary a sluzby 99,99 %.

Pohladavky k 31.12.2009 : O.-

Kapitalové vydavky : pridelené vo vySke 49 790.- € na rekonStrukciu strechy

Cerpané vo vyske 49 692.-€

Celkové hodnotenie hospodarenia

V tomto roku nam boli pridelené finanéné prostriedky nad ramec schvaleného roz-

poCtu v dostatoCnej vySke tak, aby sme uhradili vSetky faktury a tym zabezpeCili riadny

chod a hygienicky Standard Skoly.

Roc¢na inventarizacia majetku prevedena k 31.12.2009. Sprava o prevedeni inven-

tarizacie prilozena pri roCnej inventarizacii.

Vypracovala: Anna KiliSekova

Mgr. Miroslav Bednar , v.r.

riaditel Skoly
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