inteligentné pritakavanie,
no dnes mi to pride velmi
vtipné. Vsak vsetci tito
zahrani¢ni hostia boli
velmi sympaticki ludia,
ktorym som prekvapujuco
rozumel, tak som teda
zvedavy na dalsi priebeh a
dufam, Ze ma nevyhodia a
budem v nom moct dalej
pokracovat.
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ESte stale sme na lodi
projektov. S kolegyriou
Copikovou sme zis-

tili, Ze tato lod zacala svoj
dvanasty rok. Ked sme
minuly rok rozmyslali o
tom, aku tému nového
projektu zvolime, kladli
sme si tieto otazky: ,Co
dnes ocakava spoloc¢nost
od absolventov §koly? Co
ocakavaju buduci zamest-
navatelia? A ¢o samotni
ziaci? Aku maju pracovnu
perspektivu domaiv
zahranici?”. A tak sme sa
rozhodli! Na tieto aj dalSie
otazky sa pokusime najst
odpovede pocas realizacie
projektu. Nasa Skola sa
zapojila do medzinarod-

ného programu Erasmus+
s projektom pod nazvom
“From classroom to ca-
reer’, ktory aj koordinu-
jeme. Nasimi partnermi
su Skoly z Portugalska,
Sardinie a Turecka. Hlav-
nou témou tohto projektu
je prechod zo skoly do
sveta prace. Je zamerany
na posilnenie zru¢nosti a
kompetencii absolventa
vO vSeobecnosti. V celej
EU sa ukazuje, ze absol-
vent akejkolvek skoly ma
byt odborne zdatny, ale
vyzera to, ze uz to nestaci.
Mal by mat vnutormy
pohon na celozivotné
vzdelavanie, zvladat riesit
problémy, argumentovat,
efektivne pracovat v time,
hladat a spracovat in-
formacie a byt tvorivy.
Cielom je vybavit mladu
generaciu vedomostami a
ale aj tymito zru¢nostami
potrebnymi pre uspech

v zivote. Projekt sme
rozdelili do troch casti :
School ( s aktivitami - dot-
aznik na tému klima Skoly,
web projektu, logo pro-
jektu, SWOT analyza Skoly,
diskusia na tému — ako
klima Skoly ovplyvnuje
produktivitu zZiakov ), From
school to work (s aktivi-

tami - blog 0 moznostiach
mladych Tudi najst si pracu
v regione a vo vlastnej
krajine, analyza trhu prace
mladych ludi do 25 ro-
kov, vytvorenie cvicnej
medzinarodnej firmy),
Work ( s aktivitami - job
interview, CV, motivacny
list v anglickom jazyku).
Najzaujimavejsou castou
projektu su samozrejme
projektove stretnutia v
jednotlivych partnerskych
krajinach. Prvé stretnu-
tie sa konalo od 9. do 12.
februara 2015 na nasej
Skole. Na stretnuti sme
riesili logo projektu, analy-
zu dotaznika klimy $kol,
dalsie aktivity a terminy.
Okrem pracovnej Casti
nasi partneri navstivili nase
Tatry, vykupali sa v Aquac-
ity Poprad, videli centrum
mesta a Cast Spisska So-
bota. VSetci sme si pochut-
ili na jedlach zo vsetkych
zucastnenych krajin.
Vypoculi sme si prednasku
na tému Mlady clovek a
jeho vstup na trh prace
od Ing. Mitterpachovej,
ktora je Eures poradkyna a
pracuje na UPSVR v Po-
prade. A ako bolo? Stretnu-
tie bolo prijemné a poz-
itivne hodnotené. Uz teraz
sa teSime na najblizsie
stretnutie na Sardinii.
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