Stredna zdravotnicka Skola, Levo¢ska 5, Poprad
tel:052/7722704, fax: 052/7721145, e-mail:skola@szspp.sk,
WWW.SZSpp.sk

SPRAVA
0 vychovno-vzdelavacej ¢innosti Skoly,
jej vysledkoch a podmienkach skoly
za Skolsky rok 2011/2012


mailto:skola@szspp.sk

1. Zakladné identifikaéné udaje o Skole

a) nézov skoly Stredna zdravotnicka Skola
b) adresa Skoly Levoéska 5, 058 50 Poprad
c) kontakt tel:052/7722704, fax:052/7721145, mobil: 0905501351
elektronicky e-mail: skola@szspp.sk, www.szspp.edu.sk
d) zriadovatel PreSovsky samospravny kraj
Namestie mieru 2, 080 01 PreSov
e) riaditel Skoly Mgr. Miroslav Bednar
zastupca riaditela Skoly PhDr. Tatiana Pavlikova
ekoném Skoly Anna KiliSekova

f) poradné organy Skoly

|. pedagogickérada
Jej Clenmi sU pedagogicki zamestnanci Skoly. Riaditel Skoly ju zvolal
devatkrat. Pedagogicka rada prerokovala: Spravu o vychovno-vzdelava-
cej éinnosti Skoly, Plan prace 3koly, Skolsky vzdelavaci program, hod-
notenie prospechu, spravania a dochadzky, Kritéria prijimacich skasok

a navrh na pocet tried prvého roénika pre nasledujuci Skolsky rok.

II. Skolské predmetové komisie
komisia predmetov oSetrovatelstva,
Slenovia:  Mgr. Valéria Zihlavnikova — predseda SPK
Mgr. Anna Honc&arova,
Mgr. Zuzana Jancekova,
PhDr. Andrea KakalejCikova
Mgr. Luboslava Lopuchova
Mgr. Luboslava Mi¢undova,
PhDr. Tatiana Pavlikova,
Mgr. Alena Pohankova, MPH
Mgr. Miloslava Slobodova,
PhDr. Jana Spircakova,
PhDr. Stanislava Spir¢akova,
Mgr. Lydia Cimermanova
PhDr. Anna Takadova,
Mgr. Eva Teplicka, MPH,
Mgr. Andrea Mysi¢kova
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komisia odbornych predmetov,
¢lenovia: MUDr. Monika Bendikova - predseda SPK
MUDr. Fabianova Anna
MUDr. Maria Michalovi¢ova
MUDr. Peter BreniSin
MUDr. Magdaléna Hanzesova
MUDr. Marek Antol

komisia vSeobecno-vzdelavacich predmetov,
lenovia: Mgr. Katarina Tomkova — predseda SPK

Mgr. Miroslav Bednér
Mgr. Lenka Slaninovéa
Ing. Stanislav Copik
Mgr. Peter Kubik
Mgr. lveta Machova
Mgr. Maria Mular€ikova
RNDr. Da3a Skodyova
Mgr. Méria VagaSova

Mgr. Zuzana Copikova

Komisie riadili ich predsedovia podla vypracovanych planov prace.
Schvalili tematické plany prisluSnych predmetov, maturitné zadania.
PriebeZzne schvalovali obsah komisionalnych skusok. Ich ¢innost’ bola
tiez zamerana na zvySovanie kvality vyu€ovania, mimovyucovaciu €in-

nost ziakov a aktualne edukacné problémy.
poradny zbor

Poradny zbor zvolaval riaditel Skoly priebezne na rieSenie aktualnych a
zavaznych problémov — hlavné Glohy pre Skolsky rok, Skolsky vzdelavaci
program, zmeny Vnuatornych predpisov, prijimacie konanie, maturitné
a zaverecné skusky, vychovné problémy Ziakov, Stipendia, zaujmova
¢innost’ Ziakov, projektové aktivity, navrh rozpoctu Skoly, inventarizacia
majetku, kontrola bezpeé&nosti prace. Clenmi poradného zboru su:
zastupca riaditela Skoly, veduca Studijného odboru, hospodar Skoly, vy-
chovny poradca, predsedovia Skolskych predmetovych komisii, zastupca

odborovej organizéacie.
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IV. rada Skoly

Samospravny poradny organ presadzujuci zaujmy rodicov, Ziakov a pe-
dagogov v oblasti vzdelavania. Rada S3koly mala ustanovujice
zasadnutie 18.okébra 2011. DalSie zasadnutia boli 7.marca 2012
a 25.juna 2012. Rada Skoly sa na svojich zasadnutiach vyjad-
rila k Sprave o vysledkoch vychovno-vzdelavacej €innosti Skoly, k Sprave
o hospodareni Skoly, navrhu zmien v u€ebnom plane pre Skolsky rok
2011/2012, kritériam prijimacieho konania, k navrhu poctu tried prvého

ro¢nika v nasledujucom Skolskom roku.

Clenovia: RNDr Dasa Skodyova pedagogicky zamestnanec

Mgr. Lubomira Lopuchova pedagogicky zamestnanec

Anna Firekova nepedagogicky zamestnanec
Ing. Dalibor Kohoutek zastupca rodicov

Ing. Lubomir Lacek zastupca rodicov

Zdena Drozdova zastupca rodiCov

Jana Macugova zastupca Ziakov

MUDr. Jozef Tekac delegovany za VUC

Mgr. Anna Stojakova delegovana za VUC

Ing. Stefan Kubik delegovany za VUC

Jozef Mezovsky delegovany za VUC

V. ziacka Skolskarada
Samospravny organ reprezentujuci ziakov Skoly a zastupujuci ich zaujmy
vo vztahu k riaditelovi a vedeniu Skoly. Tvori ju 8 Ziakov — zastupcov
vSetkych tried denného Studia. Vybor Ziackej rady je patclenny, pred-
sedom bol Martin Kiéura z Ill.ZA B triedy. Traja zastupcovia ZSR sU
¢lenmi Studentského parlamentu mesta Poprad. Ziacka $kolska rada
mala sedem zasadnuti. Cinnost Ziackej rady bola zamerana na pripra-
vu podujati v oblasti kultury (Imatrikulacia, viano¢na akadémia a vyzdo-
ba Skoly, Skolské kolo literarnej sutaz Hviezdoslavov Kubin) a Sportu

(volejbalovy turnaj, turnaj v triafanej).
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2. Pocet ziakov Skoly

a) denné stadium

roénik | trieda | pocet ziakov / z toho chlapcov | Ziaci so SVVP
1. L.ZA A 29/7 1
I.ZAB 29/3 1
2. I.ZA A 20/3 0
I.ZA B 2714 0
3. H.ZA A 2610 0
l.ZA B 19/8 1
4. IV.ZA A 26/3 0
IV.ZA B 15/3 0
spolu 191/31 3
b) veCerné Studium
rocnik | trieda pocet ziakov / z toho chlapcov druh Studia

1. [.SAN A 2717 vecerné

1. I.SAN B 29/6 vecerné

1. I.ZAC 2712 vecerné

spolu 83/15

3. Prijimacie konanie

aktivovany Studijny odbor:

denné 4-ro¢né Stadium v Studijnom odbore 5356 6 zdravotnicky asistent

pocet otvaranych tried

pocet prihlasenych ziakov

pocCet prijatych uchadzacov

zapisanych Ziakov

110
56
56




4. Vysledky hodnotenia a klasifikacie Ziakov

a) denné Stadium

priemerny prospech

predmet 1.roénik 2.roénik 3.roénik 4.roénik
Slovensky jazyk a literatdra 3,05 2,80 2,98 3,21
Anglicky jazyk 2,89 2,73 3,07 2,81
Nemecky jazyk 2,25 2,81 3,13 2,40
Dejepis 2,82 2,75 2,74 -
Obcianska nauka 2,19 2,27 2,14 -
Fyzika 2,88 2,83 - -
Chémia 3,12 3,05 - -
Biolégia 2,73 - - -
Matematika 2,52 2,20 2,62 -
Informatika 1,09 1,09 1,28 -
Telesna vychova 1,51 1,60 1,77 1,54
Latinsky jazyk 2,94 - - -
Anatémia a fyziolégia 2,88 2,51 - -
Patoldgia - 2,53 - -
Preventivne lekarstvo 2,45 - - -
Organizacia zdravotnictva a sociélnej starostlivosti 2,95 - - -
Prva pomoc - 2,47 - -
Psycholégia, pedagogika a profesijna komunikacia 2,46 2,12 - -
Zdravotnicka etika 2,12 - - -
Socialna starostlivost’ - - - 1,06
Zdravie a klinika chordb 2,02 2,52 3,12 2,78
Zéaklady oSetrovania a asistencie 2,74 2,16 3,00 2,57
Administrativa a zdravotnika dokumentéacia - 2,37 2,30 -
OSetrovanie, asistencia, administrativa a zdravotnicka d | - - 1,93 1,82




Z celkového poctu ziakov na konci Skolského roku:

- prospelo s vyznamenanim

- prospelo velmi dobre

- prospelo

- neprospelo

Celkovy prospech: 2,41

13 ziakov

43 Ziakov

123 ziakov

6 zZiakov

(7,03 %)

(23,24%)

(66,49%)

(3,24 %)

absencia ziakov za Skolsky rok

1.roénik | 2.ro€nik | 3.ro€énik | 4.roénik spolu priemer na Ziaka
Ospravedinené 7999 6768 5472 4162 24401 132,61
Neospravedinené | 55 27 171 253 1,37
spravanie ziakov nakonci Skolského roku
1.ro¢nik | 2.roénik | 3.roénik | 4.ro¢nik spolu
velmi dobré 53 45 40 41 179
uspokojivé 1 1 2 0 4
menej uspokojivé | 1 0 0 0 1
neuspokojivé 0 0 0 0 0
Vysledky maturitnej skusky:
uspesnost’ v jednotlivych ¢astiach maturitnej skusky
predmet PFIC EC UFIC
anglicky jazyk 50,38% 48,73% 2,73
nemecky jazyk 60,67% 48,58% 1,60
slovensky jazyk a literatdra 58,45% 57,29% 2,51
teoreticka ¢ast odbornej zlozky 2,34
prakticka Cast odbornej zlozky 1,60




b) ve€erné stadium

prospech
prospel s vyznamenanim 27
prospel velmi dobre 24
prospel 9
neprospel 0
neklasifikovany 0
priemer 1,54
absencia
ospravedinené / neospravedinené 1315
priemer na Ziaka 22,58




5. Zoznam Studijnych odborov

5.1 zdravotnicky asistent, kéd Studijného odboru: 5356 6

Aktivovany bol v dennom Stvorro€nom Studiu pre absolventov zakladnych $kol
a v jednoroCnom vecernom pomaturitnom kvalifikaGnom $tudiu. Absolvent tohto od-
boru je pripraveny zabezpecCovat planované vykony zakladnej oSetrovatelskej sta-
rostlivosti v jednotlivych fazach oSetrovatel'ského procesu, spolupracovat so ses-
trou v diagnostickom a lieCebnom rezime zdravotnej starostlivosti, podiefat’ sa na
primarnej, sekundarnej a tercialnej prevencii, poskytovat prvu pomoc, vykonavat
administrativne prace a viest dokumentaciu. Absolvent sa uplatni vo vSetkych Use-

koch zdravotnej a sociélnej starostlivosti.

Uplathované ucebné plany:

a) Statny vzdelavaci program pre odborné vzdelavanie na strednych zdravotnic-
kych Skolach, Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky pod c¢islom
20743-1/2008 — OZdV zo dria 26.08.2008 s ucinnostou od 1.septembra 2008.

5.2 sanitar, kéd uéebného odboru: 53713

Aktivovany bol v jednoronom vecernom Studiu popri zamestnani pre absolventov
strednych Skol. Absolvent tohto odboru je pripraveny vykonavat v plnom rozsahu

pracu sanitara vo vSetkych usekoch jeho pésobnosti.

Uplatfiovany u€ebny plan:

a) Statny vzdelavaci program pre odborné vzdelavanie na strednych zdravotnic-
kych Skolach ¢. 20881 - 1/2008 — OZdV zo dria 27.8.2008



6. Zamestnanci Skoly

6.1 pocet
pedagogicki zamestnanci nepedagogicki zamestnanci
interni 25 7
externi 7 1
spolu 32 8
muzi 5 1
zeny 27 7

Odbornost vyu€ovania je s vynimkou latinského jazyka zabezpecena vo vsetkych

predmetoch.

6.2 d'alSie vzdelavanie

typ pocet trvanie
Modernizéacia vzdelavacieho procesu na strednych Skolach 1 ukoncéené
Priebezné vzdelavanie vychovnych poradcov 1 v realizacii
Aktualizaéné vzdelavanie — interpersonalne konflikty 7 uskuto€nené v septembri 2011
Aktualizacné vzdelavanie — zvladanie stresu v praci ucitela 8 uskutonené v oktébri 2011
Aktualizagné vzdelavanie — asertivita v praci ucitefa 7 uskutoénené v novembri 2011
Aktualizacné vzdelavanie — ukoncovanie studia 5 v realizacii
Metodické seminare (rézne oblasti) 8 uskutoénené v priebehu Sk. roku
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7. Aktivity a prezentacia Skoly na verejnosti

Skola ma aktivovanut svoju webov( stranku (www.szspp.sk), na ktorej st spristupne-
né vsetky informacie o Skole — jej historii a su€asnosti, zamestnancoch a Zziakoch
a o vSetkych aktivitach v priebehu Skolského roku. Informacie o Zivote Skoly a jej aktivitach
su prezentované priebezne v regionalnych médiach — Noviny Poprad, Podtatranské noviny
a Televizia Poprad.

PredovSetkym pre potreby Ziakov zakladnych §kdl, ich rodi¢ov a vychovnych poradcov
na zakladnych $kolach sme sa zugéastnili na Burze strednych 3kol v KeZzmarku. Skolu a jej
vzdelavaci program sme prezentovali aj v rdmci Dria otvorenych dveri.

Na Skole pracuje Ziacka 3kolska rada (ZSR), ktor4 ma svojich zastupcov aj v Student-
skom parlamente mesta Poprad. Studenti vydavaju Ziacky asopis Fonendoskop, s ktorym
sa v tomto roku zucastnili regionalnej sutaze stredoskolskych ¢asopisov v ktorej sme ob-
sadili tretie miesto.

V rdmci mimoskolskej vzdelavacej Cinnosti Ziaci absolvovali exkurzie v Narodnom
rehabilitatnom centre v Kovacovej, Fakultnej nemocnici v PreSove, Odbornom lie€ebnom
Ustave psychiatrickom v Prednej Hore, Hospici Lubica, azylovom dome v Zakovciach, lie-
¢ebnom ustave v Dolnom Smokovci, psychiatrickom oddeleni v Levodi, v polskom Os-
wienczime av éeskom Kostelci. DalSie realizované exkurzie: Matica Slovenska Martin,
Noc vyskumnika v KoSiciach, ,Prechod Venuse“ v Starej Lesnej a Tropikarium v Budapes-
ti.

V ramci kulturnych aktivit sme sa zucastnili na divadelnych predstaveniach Divadla
JonaSa Zaborského v PreSove, SpiSského divadla, divadla Comedia v Poprade a vystupe-
nia suboru PULS.

V Sportovej oblasti sme ako netradicnu sucast vyu€ovania telesnej vychovy zreali-
zovali vodacky vycvik. V ramci mimovyucCovacich Sportovych aktivit sme sa zu€asthovali
bowlingovej ligy strednych 3kél. Aj v tomto roku sme sa aktivne zGg&astnili akcie Cisté hory
vo Vysokych Tatrach. Boli sme spoluoganizatormi Majstrovstiev Slovenska v plavani Zia-
kov zakladnych a strednych 3kal.

Nasi Ziaci sa zapojili do 5. roénika kampane Cervené stuzky, separacie odpadu
v sutazi Milk Agro a sutaze Genius Logikus.

V spolupraci so Slovenskym ¢ervenym krizom a inymi organizaciami tretieho sekto-
ra sme sa spolupodielali na tychto akciach:

- Modry gombik,

- Biela stuzka,
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- Dern narcisov,

- Biela pastelka,

- Deri nezabudiek,
- EviCka a deti.

- MOST,

- Belasy motyl,

- Kardio den,

- Den obliciek.

V spolupraci s regionalnou transfiznou stanicou sme zorganizovali Valentinsku

a Studentsk( kvapku krvi a v spolupraci s regionalnym tradom verejného zdravotnictva

Deri vyzZivy.

Nasa skupina Mladeze Cerveného kriza sa zucastnila tychto akcii:

— Cvicenie ,Tatry 2012

— cviCenie zdravotnickych druzin,

— zdravotné hliadky na kultarnych, Sportovych a spolo¢enskych podujatiach,

— navstevné sluzby seniorov.

V ramci podnikatelskej Cinnosti pokracujeme v realizacii kurzov prvej pomoci. Roz-

Sirili sme si jeho akreditaciu — uz nie je ur€eny len pre ziakov auto$kél a vodicov.

7.1 reprezentacia Skoly

oblast

uroven

ziak, trieda

umiestnenie

cross (1700m)

mestské kolo

Katarina Barbusova, 1. ZA B

1. miesto

1.ZA B,
Anna Majer¢akova, Lenka Ko$¢a-
kova, IIl.ZA A

stredoskolska odborna ¢innost krajské kolo Matis Smelko, I1.ZA B bez umiestnenia
stredoskolska odborna ¢innost krajské kolo Xénia Bretzova, IV. ZA A 3. miesto
stredoskolska odborna ¢innost krajské kolo Matu$ Diani$, Juraj Stefaiiak,IV.ZA 1.miesto
odborna sutaz “Asistent v akcii* regionalne kolo David Buc¢ina, Lubomir Gregurek, 1.miesto

stredoskolska odborna ¢innost’

celoslovenské kolo

Matus Diani§, Juraj Stefanak,IV.ZA

bez umiestnenia
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7.2 zaujmova c¢innost na Skole

- krizok informacéno-komunikacné technoldgie,
veduci krizku Ing. Stanislav Copik

- literarny krazok (tvorba Studentského ¢asopisu Fonendoskop),
veduca krazku Mgr. Maria MularCikova

- zdravotnicky kruzok (Skolenia a ukazky prvej pomaoci),
veduca kruzku Mgr. Luboslava Lopuchova

- Putovanie za vedou (priprava na vysokoskolské stadium),

veduca krazku RNDr. Da$a Skodyovéa

8. Projekty v Skole

v i

1) e-Twinning: ,OSetrovatelstvo v 21. storoCi*- telesna priprava

Medzin&rodny projekt (SZS Mlada Boleslav, Ceska republika) zamerany na porovnanie
telesnej zdatnosti Ziakov a obsahu povinného Kurzu ochrany Zivota a zdravia na Sloven-
sku a Sportovniho kurzu v Ceskej republike, spojeny s vymennymi pobytmi Ziakov po¢as

kurzov.

2) ,Zdrava Skola“.
Projekt zamerany na rozvoj pozitivnych medziludskych vztahov, prevenciu drogovej zavis-

losti, tvorbu a ochranu Zivotného prostredia a zvySenie pohybovej aktivity.

3) Leonardo IVT: ,Zaradenie zdravotnickeho asistenta do starostlivosti o chorych v termi-
nalnom Stadiu ochorenia“

Staz Studentov 4.ro¢nika v hospici zamerana na uspokojovanie bio-psycho-socialnych po-
trieb pacientov v paliativnej starostlivosti.

4) Leonardo VETPRO: ,ZvySovanie kvality prace odbornej zloZky vyucovania“

Staz $tyroch ugiteliek odbornych predmetov na SZS v Mladej Boleslavi s ciefom zvysit

uroven odbornosti pri vykonavani oSetrovatelskych €innosti.
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9. Vysledky inSpekénej a kontrolnej ¢innosti

V Skolskom roku 2011/2012 bola pracovnikmi Statnej Skolskej indpekcie SIC Pre-
Sov na Skole vykonana tematicka inSpekcia. Jej predmetom bolo preverenie suladu Skol-
ského vzdelavacieho programu so Statnym vzdelavacim programom.

Pocas indpekénej &innosti boli kontrolované: Skolsky vzdelavaci program Zdravot-
nicky asistent, Skolsky vzdelavaci program Sanitar, zapisnice z pedagogickych rad, zapis-
nice zo zasadnuti rady Skoly, ro¢ny plan kontinualneho vzdelavania, kritéria hodnotenia
pedagogickych zamestnancov, kritéria prijimacieho konania, vnutorny Skolsky poriadok,
individualne vzdelavacie programy Ziakov so SVVP.

Na zéklade vysledkov zisteni boli uloZené tieto opatrenia:

- odporuca sa $pecifikovat v SkVP podmienky vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevy-
hodnenim,

- odporuca sa stanovit ciele vzdelavania v oblasti cudzich jazykov podla realnych pod-
mienok Skoly,

- odporuca sa upravit u¢ebné osnovy v predmetoch dejepis a obc¢ianska nauka po rocni-
koch,

- uklada sa upravit u¢ebné osnovy predmetov slovensky jazyk a literatira a matematika

podfa aktualizovanych vzdelavacich standardov.

10. Materialno-technické a priestorové podmienky Skoly

Skola je tvorené jednou budovou. Nema jedaleri ani telocviéiiu. Telesnu vychovu
realizujeme v telocvi¢ni na Francisciho ulici, ktori mame na dobu neurc¢itu prenajatu od
mesta Poprad. Stravovanie Ziakov je zabezpecené v Skolskej jedalni Gymnazia na Kuku-
Cinovej ulici v Poprade.

Na Skole su:

- tri klasické uCebne,

- tri odborné u€ebne pre vyu€ovanie komplexu predmetov oSetrovatelstva,

- jedna ucebna pre odborné predmety,

- ucebna informatiky so 16 pocitami (intranet a internet),

- jazykova ucebnia,

- odborna u€ebna fyziky a chémie.

Sest ugebni je vybavenych modernou didaktickou technikou - interaktivna tabula,

dataprojektor a IKT.
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11.Finan€éné a hmotné zabezpecenie vychovno-vzdelavacej €innosti

Sprava o hospodareni Skoly za rok 2011 je v Prilohe ¢€.1.

12. Ciel rozvoja Skoly a jeho plnenie

Hlavnou ulohou Skoly je vychova, vzdelavanie a odborna priprava kvalifikovanych
zdravotnickych pracovnikov v Studijnom odbore zdravotnicky asistent a uéebnom odbo-

re sanitar v sulade s profilmi absolventov tychto odborov.

Zakladom stratégie rozvoja Skoly je smerovat vyucovaci proces v jednotlivych pred-
metoch na aplikaciu rozvijajuceho charakteru vzdelavania so zameranim na individualny
pristup a na humanizéaciu Skoly. Prostriedkom na dosiahnutie tohto ciela je modernizacia
uciva a prispésobenie jeho obsahu predovSetkym v predmetoch komplexu oSetrovatelstva

a to v prospech oSetrovatelského modulu oSetrovania, komunikacie a zdravotnickej etiky.

Personalne je vyuCovaci proces takmer stopercentne zabezpecCeny kvalifikovanym
pedagogickym zborom vyznacujucim sa odbornostou, flexibilitou a schopnostou dalSieho
rastu. Skola podporuje dalsie vzdelavanie pedagogickych pracovnikov.

Vychovu v ob&ianskom rozmere sme orientovali na medzinarodnu integraciu, lasku
k vlasti, k hrdosti na Skolu a na poznanie regiénu a mesta. V odbornom rozmere vychovy
sme pokracCovali v usili zvySovat vplyv oSetrovatelskej starostlivosti v zdravotnictve so
zameranim na presadenie zvySenych kompetencii pre zdravotnickeho asistenta. V osob-
nostnom rozmere sme sa zamerali na skvalitiovanie interpersonalnych vztahov.

Do tematickych planov predmetov bioldgia, telesna vychova a chémia boli zapraco-
vané ulohy z environmentélnej problematiky. Vychovu k manZelstvu a rodi€ovstvu sme
realizovali jednak v ramci predmetov obcianska nauka, bioldgia, eticka vychova, nabozen-
ské vychova a tiez v ramci triednickych hodin. Ulohy vyplyvajice z Narodného programu
podpory zdravia sme realizovali prostrednictvom projektu Zdrava Skola, kedze od
l.septembra 2003 je naSa Skola ¢lenom Narodnej siete Skél podporujucich zdravie
v Slovenskej republike. V spolupraci s regionalnymi pobockami Slovenského €erveného
kriza, Ligy proti rakovine, Ustavom regionalneho zdravia a Mestskou policiou v Poprade
sa uskutoCnili akcie v oblasti prevencie drogovych zavislosti, vychove k partnerstvu, rodi-
Covstvu a materstvu. Finanénu gramotnost sme realizovali v predmete matematika
a v rdmci kruzku Putovanie za vedou.

V oblasti materialno-technického zabezpecenia priebezne inovujeme IKT, zabezpe-

c¢ujeme moderné ucebné pombcky pre odborné predmety a inovujeme knizni¢ny fond.
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13. SWOT analyza

silné stranky

slabé stranky

tradicia Skoly
kvalifikovany pedagogicky zbor
poloha Skoly

0w NP

spolupraca so zriadovatelom a

S mestskou samospravou

5. projektové aktivity

6. spolupraca s radou rodicov, s radou
Skoly

7. bohata projektova €innost

8. odborna kniznica pristupna verejnosti

9. prezentécia Skoly na verejnosti na ak-
cidch zdravotného zamerania

10. podnikatelska €innost — Kurz prvej

pomaoci

. hevyrieSené majetkovo-pravne

vysporiadanie pozemku

2. absencia vlastnej telocvicne a jedalne
3. zastaralé technické vybavenie Skoly

4. vek budovy (zastarala kotolnha)

prilezitosti

rizika

1. zmeny v odbornej Casti u¢ebnych os-
nov Studijného odboru zdravotnicky
asistent

2. aktivacia inych foriem vzdelavania
zdravotnickych pracovnikov

3. moznost pre absolventov pokraCovat
v nadvazujucom Stadiu na vysokych
Skolach zdravotnickeho zamerania

4. pomoc zriadovatela pri zlepSovani
materialno-technickej vybavenosti

5. aktivacia projektov zameranych na
odborné predmety

. pokles populacie

(znizovanie poctu ziakov)

. perspektiva zdravotnickeho vzdelava-

nia

. dostato¢ne vysoky normativny prispe-

vok na Ziaka

. rizikovy stav budovy Skoly

(kdrenie)
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14. Uplatnenie absolventov

V tomto Skolskom roku denné Stadium ukondilo 41 Ziakov. Ich uplatnenie bolo nasle-

dovné:

- pokraduju v $tudiu na vysokej $kole resp. v PMS ... 31
- prijati do zamestnania 6
- evidovani v na UPSVaR 2
- nezisteni 2

Absolventi, ktori pokracuju vo vysokoSkolskom S&tudiu boli prijati predovSetkym na
Lekarske fakulty a Zdravotnicke univerzity v odboroch oSetrovatelstvo, pérodna asistentka
a zdravotnicky zachranér. Absolventi, ktori boli prijati do zamestnania nastupili do nemoc-
nic. Uplatnenie absolventov v odbore (Studium a préaca) je 90,2%.

15. Zaver
Vypracoval: Mgr. Miroslav Bednar

Poprad 30. september 2012

Sprava prerokovand v pedagogickej rade dna 16.10.2012.

Mgr. Miroslav Bednar
riaditel Skoly
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Priloha ¢.1

Sprava o hospodareni
zarok 2011

Skola je $tatnou rozpo&tovou organizaciou s pravnou subjektivitou. Predmetom &in-
nosti Skoly je vychova a vzdelavanie zdravotnickych pracovnikov v Studijnom odbore zdra-
votnicky asistent (denné a vecerné Stadium) a u¢ebnom odbore sanitar (vecerné Studium).
Poskytuje ziakom Uplné stredné odborné vzdelanie resp. stredné odborné vzdelanie
a pripravuje ich na vykon povolania v zdravotnickych i socialnych zariadeniach a na Stu-
dium na vysokych Skolach.

Skolu navstevovalo 271 Ziakov, z nich 188 Ziakov denného Studia a 83 Ziakov ve-

Cerného Studia. PocCet tried denného Studia 8, ve€erné Studium 3 triedy.

1. Rozpoc€et organizacie a jeho Upravy

Schvaleny rozpocet na rok 2011 :

Prijmy 0
Bezné vydavky /600/ 429 948
Kapitalové vydavky /700/ 0
Ugelové prostriedky 0

Podla vnutorného rozpisu

610 - Mzdy 303 000
620 - Odvody 105 600
630 - Tovary a sluzby 24 348
640 - BeZny transfer 0

-Listom €. 1/2011-002 zo dria 08.02.2011 uprava rozpoctovych prostriedkov nasledovne :
BeZné vydavky 4144 - €

Finan¢né prostriedky uc€elovo ur€ené na financovanie vzdelavacich poukazov na obdobie

l.-V1.2011.
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-Listom &. 1/2011-004 zo diia 09.03.2011 presun rozpoctovych prostriedkov
BeZné vydavky 923 - €

Finan¢né prostriedky ucelovo uréené na stravovanie ziakov I.-1X.2011.

-Listom ¢&. 1946/2011-003 zo dna 02.05.2011 povolené prekro€enie limitu vydavkov — mi-
morozpoctove zdroje

Prijmy 1971,-€

BeZné vydavky 1971,-€

-Listom €. 59/2010-004 zo dna 03.05.2010 povolené prekrocenie limitu vydavkov — mimo-
rozpoctoveé zdroje

Prijmy 739.-€

BeZné vydavky 739.-€

-Listom €. 1/2011-012 zo dfia 13.06.2011 povolené prekrocCenie limitu vydavkov
BeZné vydavky 373.-€

Financ&né prostriedky ucelovo uréené na kreditovych priplatkov.

-Listom €. 1/2011-012 zo diia 13.06.2011 povolené prekrocCenie limitu vydavkov
BeZné vydavky 1115.-€

Finan¢né prostriedky ucelovo ur¢ené na jubilejné odmeny.

-Listom €. 1/2011-016 presun rozpoctovych prostriedkov
BeZné vydavky 515.-€

Finan&né prostriedky uc€elovo urCené na poplatok za servisné sluzby IS MAGMA.

-Listom €. 1/2011-019 povolené prekroCenie limitu vydavkov
Bezné vydavky 2 538.-€
Finan¢né prostriedky ucelovo ur€ené na Uhradu nakladov suvisiacich s maturitnymi a za-

verecnymi skuskami.

-Listom €. 1/2011-024 povolené prekroCenie limitu vydavkov
BeZné vydavky - 140.-€

Finan&né prostriedky ucelovo uréené na financovanie vzdelavacich poukazov
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-Listom €. 1/2011-024 presun rozpoctovych prostriedkov
BeZné vydavky 400 ,- €
Financné prostriedky ucelovo ur€ené na stravovanie ziakov 1X.-XI11.2011.

-Listom ¢&. 1/2010-024 presun rozpoctovych prostriedkov
BeZné vydavky 9519.-€

Uprava sa vykonala na zaklade normativne uréeného objemu finanénych prostriedkov.

-Listom &. 1/2011-025 presun rozpoctovych prostriedkov
BeZné vydavky 1 002.-€

Finan¢né prostriedky uc¢elovo ur€ené na jubilejné odmeny

-Listom €. 1/2011-027 povolené prekroCenie limitu vydavkov
Bezné vydavky 66.-€
Financné prostriedky ucelovo uréené na uhradu nakladov savisiacich s maturitnymi a za-

vereénymi skuskami.

-Listom &. 1/2011-030 presun rozpoctovych prostriedkov

BeZné vydavky 153.-€
-Listom €. 1/2011-031 povolené prekroCenie limitu vydavkov

BeZné vydavky 710.-€

Financ&né prostriedky ucelovo uréené na kreditovych priplatkov.

Upraveny rozpocet k 31. 12. 2011

Prijmy 2 000
BeZné vydavky 453 237
Mzdy, platy a 00V 285 790
Odvody 101 706
Tovary a sluzby 65 357
BeZny transfer 384
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2. Plnenie prijmov :
Prijmy z rozpoctu PSK 0
Prijmy z inych zdrojov 2 000

3. Cerpanie vydavkov :

3. 1. BeZné vydavky :
610 — Mzdy, platy a OOV
Evidencny pocet pracovnikov prepocitany : pedagogickych ... 24,3
nepedagogickych ... 7,3
pocet pracovnikov zamestnanych na dohody o pracovnej ¢innosti ... 7

Zakladné platy k 31.12. 2011 236 617,73
Priplatky (osobné, za vedenie a triednictvo) 45 304,62
Odmeny zamestnancom 1 750,00
Odmena pri prilezitosti Zivotného jubilea 2 117,50
Dohody 5746,11

620 — poistné a prispevok zamestnavatela odvadzané podla zakona o verejnej sluz-
be v termine.

Prispevok na DDP odvedeny vo vySke 3 067.- €.

630 — Tovary a sluzby

631 — cestovné zamestnancom za sledované obdobie vyplatené vo vyske
2 084,13.€, ztoho Mgr. Bednarovi, riaditelovi Skoly, za u¢ast na seminaroch
a poradach riaditeflov vyplatené 257,73.- €. Ostatné vyplatené pedago-
gickym aj nepedagogickych zamestnancom za ucast na seminaroch, Skole-

niach, kurzoch, exkurziach a Skolskych vyletoch.

632 — za energie sme uhradili 15 275,11.- €.
Uhrada za vodné a stoéné 676,23.- €, postovné a telekomunikaéné poplatky
uhradené vo vysSke 3 567,02.-€.

633 - Na kancelarske potreby, Cistiace a dezinfekéné potreby, tonery sa pouzilo

7 131,87.- €., z toho 3 345.- € urCenych na vzdelavacie poukazy .
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634 — neCerpané v roku 2011.

635 — Na udrzbu vypoctovej techniky neCerpané financné prispevky.

636 — Na najom budov (prenajom telocvi¢ne na vyucbu TEV) Cerpané 385.- €.
Mame prenajatu telocvi€fiu od mesta Poprad, kde sme prendjom uhradzali

v pravidelnych mesacnych splatkach.

637 — Sluzby; finan¢né prostriedky prevazne pouZzité na stravovanie zamestnancov

vo vysSke 10 007,78.- €  pranie pradla, odvoz domového odpadu, revizie

a ostatné sluzby vo vySke 5981,91.-€, na Specialne sluzby (ochranu budovy)
134.-€. Poistné budovy 480,32.-€.

Odmeny na zaklade dohdd o vykonani prace vyplatené vo vyske 5 846,11.-€.

Pridel do SF - je plneny mesa¢ne odvodom z HM 1,25 % .

K 31.12.2011 Cerpanie financnych prostriedkov vo vySke 453 235,69.-€.
% plnenia k upravenému rozpoctu 100 %.

% plnenia na polozke 630 — Tovary a sluzby 100 %.

Pohladavky k 31.12.2011 : 0.- €
Kapitaloveé prostriedky: 0.- €

Celkoveé hodnotenie hospodérenia

V tomto roku nam boli pridelené finanéné prostriedky vo vySke 429 948.-€, Co je
0 20 097.- € menej ako v minulom roku (menej zZiakov). V novembri bol rozpocet upraveny
09 519.- € (nérast poctu ziakov v septembri) a tym sme mohli zabezpe it riadny chod
a hygienicky Standard Skoly.

Roc¢na inventarizacia majetku prevedena k 31.12.2011. prava o prevedeni inventa-

rizacie priloZzena pri rocnej inventarizacii.

Vypracovala: Anna KiliSekova
Mgr. Miroslav Bednar

riaditel Skoly
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Priloha ¢.2
Vyjadrenie rady Skoly

Sprava bola prerokovana v Rade Skoly pri Strednej zdravotnickej Skole v Poprade
dria 3. oktobra 2012. Rada Skoly odporuca zriadovatelovi PreSovskému samospravnemu
kraju schvalit Spravu o vychovnovzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach
v Skole za Skolsky rok 2011/2012.

RNDr. Dasa Skodyovéa
predseda rady Skoly

-23-



Priloha ¢.3

Schvalenie zriadovatel'om sSkoly

Odbor Skolstva PreSovského samospravneho kraja schvaluje Spravu
o vychovnovzdelavacej Cinnosti Skoly, jej vysledkoch a podmienkach v Strednej zdravot-

nickej Skole v Poprade.

Ing. Karol Lacko, PhD.
vedici OS PSK
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